
 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 

Der Kreisfeuerwehrverband (KFV) Herzogtum Lauenburg (KdöR) sucht für die 

Schirrmeisterei in der Feuerwehrtechnischen Zentrale (FTZ) in 21493 Elmenhorst  

sofort für eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche) 

 

eine*n Mitarbeiter*in (m/w/d) 

 

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen nach 

Entgeltgruppe 7 TVöD. Die Stelle ist grundsätzlich auch mit Teilzeitbeschäftigten besetzbar. 

Falls Sie nicht ausschließlich in Vollzeit arbeiten möchten, teilen Sie uns bitte mit, welcher 

Arbeitszeitrahmen für Sie von Interesse wäre. 

 

Ihr neues Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

• Tätigkeit in der Schirrmeisterei    

• Wartungs-, Prüf- und Kontrollarbeiten von Fahrzeugen sowie feuerwehrtechnisches 

Gerät und Schutzausrüstung 

• Erstellung von Dokumentationen und Kontrolllisten  

• Unterstützung bei Veranstaltungen 

• Teilnahme an der Rufbereitschaftsdienst  

 

Anforderungen: 

• Abgeschlossene mindestens dreijährige Ausbildung in einem technischen oder 

metallverarbeitenden Bereich oder gleichwertige Kenntnisse und Fähigkeiten z. B. im 

KFZ- oder Landmaschinenhandwerk, Techniker in der Fachrichtung Elektrotechnik 

• Mehrjährige Berufserfahrung im ausgebildeten Beruf 

• Eignung für die Ausübung körperlich anspruchsvoller Tätigkeit  

• Kenntnisse über Inhalte, Strukturen und Entwicklungen im Feuerwehrwesen und 

Katastrophenschutz und dessen rechtliche Grundlagen (u. a. Brandschutzgesetz) 

• Anwendungssicherheit bei Standard-Software, wie z. B. MS-Office 

• Flexibilität bei schnell wechselnden Arbeitsvorgängen 

• Eigenständige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie organisatorische Fähigkeiten 

• Teamfähigkeit  

• Vor dem Hintergrund der Zusammenarbeit mit einer Vielzahl ehrenamtlich Tätigen, 

die Bereitschaft zeitweise in den Abendstunden und samstags zu arbeiten 

• Führerschein der Klasse B und CE  

• Wünschenswert sind Erfahrungen bei den PC-Programmen FOX 112 und die  

Mitgliedschaft in einer hiesigen Feuerwehr  

 



 

Wir bieten: 

• Ein gutes Arbeits- und Betriebsklima im Rahmen der bekannten Kameradschaft 

• Familienfreundliche Atmosphäre 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einer Körperschaft des öffentliche Rechts 

• 30 Tage Urlaub im Jahr 

• betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• Sonderzahlungen im Rahmen TVÖD  

• Regelmäßige Fortbildungen 

• Möglichkeiten zur Weiterqualifikation 

Der Kreisfeuerwehrverband (KFV) Herzogtum Lauenburg bietet Frauen und Männern gleiche 

Berufschancen. Im Rahmen der rechtlichen Möglichkeiten werden Frauen bei gleichwertiger 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig eingestellt. Gleiches gilt für 

Menschen mit Behinderung. 

Für Rückfragen stehen Ihnen Kreiswehrführer Sven Stonies, Stellvertreter Torsten Möller 

und Kreisgeschäftsführer Sven Minge unter Tel. 04156-215 oder -216 zur Verfügung.  

Wir bitten bis zum 21.04.2024 um eine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an  

bewerbung@kfv-herzogtum-lauenburg.de  

oder postalisch an   

Kreisfeuerwehrverband Herzogtum Lauenburg 
Feuerwehrtechnische Zentrale  
z. Hd. Herr Minge - persönlich - 
Lankener Weg 26 
21493 Elmenhorst 

 
Weitere Hinweise und Infos unter www.kfv-herzogtum-lauenburg.de  
 

Mit kameradschaftlichen Grüßen 

 

 

Sven Stonies       Sven Minge 
Kreiswehrführer      Kreisgeschäftsführer 
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